
 

การเปดิโอกาสใหเ้กิ ดการมีส่วนริ่วม 
********************************************************************************************** 

  โรงเรียนกระแสสินธุ์วิทยา  ยึดหลักการมี ส่วนร่วมในการดำเนินงานตามภารกิจของ 
สถานศึกษา โดยให้ครู บุคลากร คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ผู้ปกครองน ักเรียน คณะกรรมการ 
นกัเรียน ได้มบีทบาทหรอมส่วนร่วมในการพัฒนาโรงเรยีน จัดการศึกษาให้เก ิดคุณภาพและได้ มาตรฐาน แสดง
ให้เห็นถึงการดำเนินงานของโรงเรยีนท่ีโปร่งใสและตรวจสอบได้ ภายใต้การมีส่วนได้ส่วนเสีย ของทุกภาคส่วน 
ด ังนี้ 
 

                   1. ให้ครู ผู้ รั บผิดชอบ เจ้ าหน้ าท่ี ผู้ เกี่ ยวข้ องหรื อผู้ ท่ี ผู้ อำนวยการมอบหมายเผยแพร่ 
ประชาสัมพ ันธช่์องทางการรับฟังความคิดเห็น คำแนะนำ และข ้อเสนอแนะในเชิงสร้างสรรค์และเป็นประโยชน์ 
ต่อการดำเน ินงานของโรงเรียน ได้แก่ 
 

  1.1 หนังสือส่งไปรษณีย ์ ได้ท่ีผ ู้อ านวยการโรงเรียนกระแสสินธุ์วิทยา 
ท ี่อยู่ เลขท่ี 124 หมู่ท่ี 3  ตำบลเชิงแส  อ าเภอกระแสสินธุ์  จ ังหวดัสงขลา  90270  
                       1.2 ทางโทรศัพท์ หมายเลข 074 399 043 

  1.3 ทางโทรสาร หมายเลข 074 399 261 
  1.4 ทางจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ krasaesin043@gmail.com 

  1.5 เวบ็ไซต์ของโรงเรียนกระแสสินธุ์วิทยา www. krasaesin.ac.th 
  1.6 เพจเฟซบุกโรงเรียนกระแสสินธุ์วิทยา  
https://www.facebook.com/KorSorSchool 

                2. ให้ครูผู้รับผิดชอบ เจ้าหน ้าท่ี ผู้เก ี่ยวข้องหรือผู้ท่ี ผู้อำนวยการมอบหมายเผยแพร่ข้อมูล 
ข่าวสารของโรงเรียนอย่างครบถ้วนตามมาตรฐาน เช่น วิสัยทัศน์ กลยุทธ พันธ์กิจ เป้าประสงค์ เอกลักษณ์ 
อัตลักษณ์ แผนงาน โครงการ รายงานประจ าปี ผ่านช่องทางท่ีเหมาะสม เช ่น เว็บไซต์โรงเรียนกระแสสินธุ์วิทยา 
ออกประกาศ หรือสำเนาเอกสาร 
                3. โรงเร ียนเปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนได้เส ียภายใน ได้ให้ความคิดเห ็น ค าแนะนำและข้อเสนอแนะ    
อันเป็นประโยชน ์ต่อการด าเนินงานของโรงเรียนโดยจัดการประชุมข ้าราชการครูและบุคลากรประจำเดือน       
และประชุมคณะกรรมการนักเรียน 
 

               4. โรงเรียนเปิดโอกาสให ้ผู้มีส่วนได้ส ่วนเสียภายนอก แสดงความความคิดเห็น ค าแนะนำและ 
ข้อเสนอแนะอันเป็นประโยชน์ต่อการดำเนินงานของโรงเรยีน โดยจ ัดประชุมเครือข่ายผู้ปกครอง และใช้สถานท่ี 
ในโรงเรยีนเป็นท่ีประชุมได้ 
               5. ให้ครูผ ู้รับผิดชอบ เจ้าหน ้าท่ีผู้เกี่ยวข้องหรือผู้ที่ผู้อำนวยการมอบหมายจัดประชุมผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียท้ังภายในและภายนอก รับฟังข้อคิดเห็น คำแนะนำ และข้อเสนอแนะเชิงสร ้างสรรค์อันเป็นประโยชน์
ต่อการดำเน ินการของโรงเรียน ดังนี้ 
                     5.1 การประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา    
                     5.2 การประช ุมของผู้ปกครอง 

5.3 การประช ุมข้าราชการครแูละบ ุคลากรทางการศ ึกษา 
5.4 การประชุมผ ู้ปกครองและนกัเรียนเร ่งร ัดเรียนซ้ า



 

                   5.5 การรายงานผลการเรยีนของนักเรยีนถึงผู้ปกครอง 
              6. การส่งแบบสอบถามรายงานความพึงพอใจต ่อการให้บริการ ประกอบด้วย  
                   6.1 แบบประเม ินความพึงพอใจในด้านการบริหารและการจัดการศึกษา 
                   6.2 แบบประเมนิความพ ึงใจของผู้ปกครองนักเรยีนท่ีมต่ีอการบริหารงานโรงเรยีน 
(ภายนอก) 
                   6.3 แบบสำรวจความพึงพอใจในการทำกิจกรรมของโรงเรยีน 
             7. ให้เจ้าหน้าท่ีผู้ท่ีเกี่ยวขอ้งหรือผู้ท่ีผ ู้อำนวยการมอบหมายรายงานการสร ุปผลการประชุม 
ของผู้มีส ่วนได้ส ่วนเสียดังกล่าวเสนอโรงเรียน เพื่อท่ีจะได้ดำเน ินการในส่วนท่ีเกี่ยวข ้องต่อไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 

 

เวบ็ไซต์ของโรงเรียนกระแสส นธุ์ว ทยา  

www. krasaesin.ac.th 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 เพจเฟซบุ๊กโรงเรียนกระแสส นธุ์ว ทยา 
https://www.facebook.com/KorSorSchool 

 
 
 
 

https://www.facebook.com/KorSorSchool


 
 

 
 

 

ประชาสิ มพิ นธ์ โรงเรียนกระแสส นธุ์ว ทยา 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
  

 
ประชุมการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาโรงเรียนกระแสส นธุ์ว ทยา 

 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
การเปิดโอกาสให้เก ดการมีส่วนร่วม 

ก จกรรมการประชุมิอาสาสม ครการศึกษาประจ าหมู่บ้าน 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



 
 

  
 

 
 

การเปิดโอกาสให้เก ดการมีส่วนร่วม 
ก จกรรมการประชุมผู้ปกครอง 

 
 

 
 
 

  
 
 
 
 
 



 
 
 

การเปิดโอกาสให้เก ดการมีส่วนร่วม 
                    ก จกรรมแห่เทียนพรรษา 
 
 

 
 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



 

 
การเปิดโอกาสให้เก ดการมีส่วนร่วม 

ก จกรรมอาสาพ ฒนา 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

การเปิดโอกาสให้เก ดการมีส่วนร่วม 
ก จกรรมอบรมอาสาจราจร 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 

 
 



 
การเปิดโอกาสให้เก ดการมีส่วนร่วม 

ก จกรรมกีฬาสี 2566 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


