
 

 

 
 
 
 

ประกาศโรงเรียนกระแสสินธุ์วิทยา 
เร่ือง นโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคล 

**************************************************************************************************** 
     เพ่ือให้การบริหารทรัพยากรบุคคลของโรงเรียนกระเสสินธุ์วิทยา เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลทั้งองค์กรรวมทั้งให้สอดคล้องกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) 
     โรงเรียนกระแสสินธุ์วิทยาจึงก าหนดนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคลเพื่อใช้เป็นแนวทางในการบริหาร
ทรัพยากรบุคคลและกรอบอัตราก าลัง ดังนี้ 

1. จัดท าแผนอัตราก าลังเพ่ือเป็นเครื่องมือส าคัญในการทบทวนกระบวนการท างานและก าหนดกรอบ
อัตราก าลังให้สอดคล้องกับภารกิจอ านาจหน้าที่ของสถานศึกษาให้เป็นไปอย่างคุ้มค่ามีประสิทธิภาพ 

๒. การก าหนดโครงสร้างส่วนราชการ การแบ่งส่วนราชการภายในและก าหนดหน้าที่ตามความรับผิดชอบ
ในส่วนราชการของสถานศึกษาให้เป็นไปตามเกณฑ์และเงื่อนไขการบริหารงานบุคคลของสถานศึกษาการรับสรรหา
บุคลากรภายในสถานศึกษาให้จัดท าขั้นตอนและประกาศทางเว็บไซต์พร้อมติดป้ายประชาสัมพันธ์ของสถานศึกษา
ให้ชัดเจน 

3. การย้ายของผู้บริหาร ครู และบุคลากรท าตามข้ันตอนและหลักเกณฑ์ที่คณะกรรมการการศึกษา     
ขั้นพ้ืนฐานก าหนด 

4. จัดท าแผนพัฒนาครูและบุคลากรในสถานศึกษาเพื่อให้ครูและบุคลากรในสถานศึกษาได้มีการพัฒนา
ความรู้ ความสามารถ มีวิสัยทัศน์ และมีการเรียนรู้ร่วมกัน สามารถน าความรู้ในด้านต่าง ๆ มาประยุกต์ใช้ในการ
ปฏิบัติราชการได้ อย่างถูกต้อง รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ 

5. การพัฒนาครูและบุคลากร มีการส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทุกสายงาน ได้รับความรู้ในหลักสูตร ตาม
สายงานเพ่ือมุ่งเน้นในการพัฒนาตามมาตรฐานและแนวทางการก าหนดความรู้ความสามารถ ทักษะ และ 
สมรรถนะที่เป็นไปตาม ต าแหน่งแต่ละประเภท  

6. การส่งเสริมและพัฒนาสถานศึกษามุ่งสู่ความเป็นองค์แห่งการเรียนรู้และเป็นไปตามวิสัยทัศน์ของ
สถานศึกษา 

7. การพัฒนาและส่งเสริมคณุภาพชีวิตให้มีความเหมาะสมและสอดคล้องกับหลักการจัดการศึกษา 
 
 



8. การประเมินผลการปฏิบัติงานของครูและบุคลากรภายในสถานศึกษาให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ วิธีการ
ที่คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานและส านักงาน ก.ค.ศ. ก าหนด 

9. การเสริมสร้างคุณธรรมและความโปร่งใสในการบริหารทรัพยากรบุคคลสามารถตรวจสอบได้ 

 

จึงประกาศให้ทราบ โดยทั่วกัน 

            ประกาศ ณ วันที่  3  ตุลาคม  2565 
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ผู้อ านวยการโรงเรียนกระแสสินธุ์วิทยา 
 


